PENUBUHAN JAWATANKUASA PENCALONAN & IMBUHAN RISDA HOLDINGS

(JKPI RHSB)

KOMPOSISI KEANGGOTAAN JAWATANKUASA PENCALONAN & IMBUHAN

RISDA HOLDINGS (JKPI RHSB)

Pengerusi Ketua Pengarah RISDA

Ahli

i. Ahli Lembaga Pengarah (Profesional)

ii. Ahli Lembaga Pengarah (KPLB)

ii. Ketua Pegawai Eksekutif Kumpulan RISDA Holdings Sdn. Bhd. (KPEK
RHSB)

Setiausaha

Pengurus Besar Jabatan Pentadbiran & Sumber Manusia RISDA Holdings
Sdn. Bhd. (PB PSM RHSB)

Korum

Tiga (3) orang tidak termasuk Setiausaha

BIDANG KUASA JAWATANKUASA PENCALONAN & IMBUHAN
RISDA HOLDINGS (JKPI RHSB)

vi.

vii.

viii.

Mencadangkan imbuhan/kemudahan bagi ALP KRH;

Memperhalusi senarai calon KPEK/KPE/KE yang dicadangkan oleh RISDA atau
melalui proses pelantikan yang diperakukan;

Memperakukan calon- calon yang sesuai yang layak untuk dilantik;

Memaklumkan kepada ALP RHSB berhubung keputusan Jawatankuasa berkenaan
pelantikan KPEK/KPE/KE;

Menetapkan gaji asas dan elaun — elaun tetap, faedah dan kemudahan-kemudahan
lain kepada KPE KRH,;

Menimbang dan meluluskan kenaikan gaji tahunan (KGT) KPE KRH;

Menimbang dan meluluskan bayaran bonus, insentif, saguhati dan lain-lain imbuhan
kepada KPE KRH; dan

Menimbang dan meluluskan lain- lain perkara yang berkaitan dengan pencalonan
dan ganjaran KPE KRH.
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LAMPIRAN

JAWATANKUASA PENCALONAN & IMBUHAN RISDA HOLDINGS SDN. BHD.

(JKPI RHSB)

KOMPOSISI KEANGGOTAAN JAWATANKUASA PENCALONAN & IMBUHAN
RISDA HOLDINGS SDN. BHD. (JKPI RHSB)

Sedia Ada (AP Bil 5 Tahun 2021) Pindaan
Pengerusi | Ketua Pengarah RISDA Ketua Pengarah RISDA
i.  Ahli Lembaga Pengarah (Profesional) i.  Ahli Lembaga Pengarah (Profesional)
ii.  Ahli Lembaga Pengarah (KKDW) i.  Ahli Lembaga Pengarah (KKDW)
Ahli
i. ~ Ketua Pegawai Eksekutif RHSB ii. ~Ketua Pegawai Eksekutif RHSB
. Pengarah Bahagian Pengurusan Sumber
" Manusia RISDA
Setiausaha | Pengurus Besar JPSM RHSB Pengurus Besar JPSM RHSB
Korum Tiga (3) orang tidak termasuk Setiausaha Tiga (3) orang tidak termasuk Setiausaha

(JKPI RHSB)

BIDANG KUASA JAWATANKUASA PENCALONAN & IMBUHAN RISDA HOLDINGS SDN. BHD.

Sedia Ada (AP Bil 5 Tahun 2021)

Pindaan

Mencadangkan imbuhan/kemudahan bagi ALP KRH;

Memperhalusi senarai calon KPEK/KPE/KE yang
dicadangkan oleh RISDA atau melalui proses pelantikan
yang diperakukan

Memperakukan calon-calon yang sesuai yang layak
untuk dilantik

Mencadangkan imbuhan/kemudahan bagi ALP
KRH;

Memaklumkan kepada ALP RHSB berhubung
keputusan Jawatankuasa berkenaan pelantikan
KPEK/KPE/KE;

Menetapkan gaji asas dan elaun-elaun tetap,
faedah dan kemudahan-kemudahan lain kepada
KPE KRH;

iv.  Memaklumkan kepada ALP RHSB berhubung | iv. . . -
. Menimbang dan meluluskan kenaikan gaji
keputusan Jawatankuasa berkenaan pelantikan tahunan (KGT) KPE KRH:
KPEK/KPE/KE; ’
: . 3 i kan b ;
* Menetapkan gaji asas dan elaun-elaun tetap, faedah ¥ Menmbang daq melulgs aln . ayaran  bonus
: insentif, saguhati dan lain-lain imbuhan kepada
dan kemudahan-kemudahan lain kepada KPE KRH,;
KPE KRH;
! Menimbang dan meluluskan kenaikan gaji tahunan Y Menlmbang i TNERIRGIH IR ”‘"Tka“”
(KGT) KPE KRH: yang berkaitan dengan pencalonan dan ganjaran
’ KPE KRH
Vil Menimbang dan meluluskan bayaran bonus, insentif, Vil.  Memantau prestasi semua KPE KRH secara
saguhati dan lain-lain imbuhan kepada KPE KRH; individu setiap tiga (3) bulan sekali.
vii. Menimbang dan meluluskan lain-lain perkara yang
berkaitan dengan pencalonan dan ganjaran KPE KRH
NOTA

Bidang kuasa JKPI RHSB yang dimansuhkan dalam AP BIL 5 Tahun 2021:
Memperhalusi senarai calon KPEK/KPE/KE yang dicadangkan oleh RISDA atau melalui proses pelantikan yang diperakukan.
Memperakukan calon-calon yang sesuai yang layak untuk dilantik.




